Chcuses musmales
au sein des institutions Iocales

ANGELU « ANGLET

Le Directeur Général des Services de
la Ville ¢’Anglet quitte son poste. I
remplacera, a compter du ler juillet,
Philippe Etcheverria Directeur de
POflice 64 de 'Habitat qui a fait va-
loir ses droits  la retraite.

Clest une passation de pouvoirs ami-
cale qui sest déroulée mardi a la salle
des mariages de ’'Hotel de Ville, en
préambule de l'assemblée générale
de I'Office 64 de I'Habitat. Philippe
~ Etcheverria, aprés 40 années passées
au sein de l'institution, fait valoir ses
droits a la retraite et partagera désor-
mais son temps entre sa famille, le club
de rugby de Cambo ou il reprendra
certaines fonctions et la randonnée
son passe-temps favori.

Le maire Claude Olive, président de
I’Office a pu retracer le parcours et les
qualités du futur retraité et notam-
ment « son dynamisme, son état des-
prit, un sens aigu de la chose sociale,
son humilité et sa proximité avec ses
équipes ». 1l quitte ses fonctions en
initiant notamment un dossier dont
le principe consistera en la création
d’une structure de 3 appartements
destinés 4 loger des femmes et des en-
fants ayant subi des violences au sein
du couple.

11 sera remplacé par Thierry Montet,
actuel DGS, qui voit en cette prise de
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fonction un véritable challenge de par
notamment sa « forte appétence pour
les questions sociales et l'ancrage terri-
torial que nécessite le poste ». Thierry
Montet a eu successivement 'occasion
d’occuper diverses fonctions dans le

privé, au sein du Conseil Général, de

la Ville de Biarritz et enfin 4 la Ville
d’Anglet.

1l sera remplacé par Damien Duha-

mel, actuel DGS adjoint 4 'Agglomé-
ration Pays basque et aura notamment
a connaitre le rapprochement envisa-
gé avec lautre institution “Habitat
Sud-Atlantique”.
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Premier- bailleur social du départe-
ment 'Office 64 compte a ce jour un
patrimoine de prés de 11 000 loge-
ments qui s'étend sur.160 communes.
1l produit en moyenne 350 logements
par an et implique dans son activité
plus de 200 collaborateurs. Il a pour
vocation d’aménager, construire et
gérer durablement des programmes
immobiliers, tout en assurant une ges-
tion de proximité.
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